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Veiejn'f ochrdnce pr5v

se sidlem Udotni 39,602 00 Brno

(d5le jen lako ,,pfijemce')

Dohoda o spolupr6ci

Poradna pro obdanstvi/Obdanskd a lidsk6 pr5va, o. s.

ld:70100691

se sldlem JeinA 71548, Praha 2, 120 00

jed najici M gr. M i roslavem DvoiSkem, rnikonnfm ieditelem

(diile jen jako,,poskytovate l")

2.

I

2.

uzaviraji niie uvedenou dohodu o spoluprdci:

t .

Smluvni strany

Piijemce je monokratick,im neziivislrim a nestrannfm st6tnim org5nem, kterV v souladu se zdkonem d.

349/t999 Sb., o veiejn6m ochrdnci prdv, ve zn6ni pozddj5ich piedpis0, chrdni osoby pied jedndnim

diadri a dalSich instituci, provddisystematick6 ndvStdvy osob omezenrich na osobnisvobodE a usiluje o

respektov6ni jejich ziikladnfch pr6v a v neposledni iadd piispivS k prosazovdni prdva na rovn6

zach5zeni a ochran6 pied diskr iminaci.

Poskytovatel je nest6tni neziskovou organizaci, kterd v Praze, Beroun6, Mlad6 Boleslavi, Slan6m, 0sti

nad Labem, Teplicich, Dddin6, Rumburku, Krupce, Vy5kov6, Olomouci, Sternberku a Ostrav6 a daliich

mEstech a obcich desk6 republiky poskytuje registrovan6 soci6lni sluZby dle zSkona d. 108/2006 Sb., o

soci6lnich sluibiich, ve zn6ni pozd6jiich piedpis0, a soudasnd zaji5tuje piistup k bezplatn6 prdvnI

pomoci, vdetn6 prdva na rovn6 zachdzeni a ochrand pied diskriminaci.

Piijemce i poskytovateljsou si v6domi, Ze diskriminace je v jakdkoliv oblasti l idsk6ho Zivota protiprdvnf

a sniiuje lidskou d0stojnost. Zdrovefi sdfli n6zor, ie je tieba diinnd pomiihat ob6tem diskriminace pii

prosazovdni jejich pr6v u soudnich di spriivnich org;in0. Proto se pii vz5jemn6m respektov6ni svrich

r ikol0 dohodl i  na n6sleduj ic ich formdch spoluprdce.

il.

oiel a piedm6t dohody

Poskytovatel bude na Zddost pii jemce zaji3tovat provedeni situadnich testing0 v piipadech podezieni

na diskriminaini jedn5ni z d0vod0 chr6ndnrich obecn6 zdvaznlimi piedpisy a mezindrodnimi z6vazky

eesk6 republ iky.

Udelem situadnich testing0 je zajistit podkladovri i i  d0kazni materiSl ve vdci vylouieni di potvrzeni

d iskr iminadniho jedndni .

Pii jemce i poskytovatel budou vzii jemnE spolupracovat pii aktivit iSch prohlubujfcich povddomi o

problemat ice rovn6ho zachdzenia ochrany p ied d iskr iminaciv  odborn6 i  5 i r5 i  desk6 spolednost i .

3.

3 .



i l t .

Podrobn6 vymezeni postupu a podminek spoluprdce
1' ZajiSt6ni situadniho testingu je provdd6no na z6klad6 podn6tu stdiovatele/ky adresovan6ho pii jemci,

jehoi obsahem je to, ie bylo poru5eno pr5vo stdZovatele/ky na rovn6 zach1zeni podle z6kona d.
t98/2009 sb., o rovn6m zach5zeni a o prdvnich prostiedcich ochrany pied diskriminac[ a o zm6n6
ndkter fch zdkon0,  ve zn6ni  pozddj i ich p iedpis0 (ddle jen , ,ADZ") .

2 '  P i r jemce o p i ipadu shromdid i  ve ike16 pot iebn6 podklady.  V p i ipad6,  ie  chce vyuzi t  s lu ieb
poskytovatele k zaji5t6ni situadniho testlngu, konzultuje tuto moZnost se st6Zovatelem/kou.
st6iovateli/ce rovn6Z vysv6tli princip situainiho testingu. V piipadd, ie st6Zovatel/ka s provedenim
testingu souhlasi, kontaktuje pii jemce poskytovatele.

3' Pii jemce poskytovateli piedd veSke16 relevantni informace tfkajicise piipadu st6iovatele/ky a kontakt
na st6iovatele/ku.

4' Poskytovatel pot6 bez zbytedn6ho odkladu kontaktuje st6iovatele/ku a na ndsledn6 sch1zce se
st6 iovate lem/kou je napldnov6n Z6douci  pr0b6h s i tuadniho test ingu.  V p i ipad6 pot ieby je  tento
pr0b6h s i tuadniho test ingu konzul tov6n s p i i jemcem.

5' Poskytovatel uzavie dohodu se stdiovatelem/kou za ddelem zaji5t6ni situadniho testingu.
6 '  s i tuadni  test ing je  proveden nejpozddj i  do 14 dn0 od p ieddni  mater id l0 p i i jemcem di  od domluvy se

stdZovate lem/kou ohledn6 iddouciho pr ib6hu test ingu.
7 '  V p i ipadd p iek i iZek na st ran6 p i i jemce (napi .  pot ieba dodatedn6ho doddni  podktadu apod.) ,

s t6zovate le/ky (nemoc,  nespoluprdce apod.)  d i  vndj5 ich okolnost i  (nemoinost  v  dan6m obdobi  za j is t i t
podobn'i testing) se lh0ta k provedeni situadniho testingu v zdvislosti na trvdni takov6to piek6iky
pi im6ien6 prodlu iu je.

8. Poskytovatel miie odmitnout prov6st situadni testing z ndsledujicich dgvod0:
- kapacitni d0vody (napi. poskytovatel je schopen zajistit cca r-2 testingy m6sidn6)
-  s t ie t  z5 jm0 (napi .  danf  p i ipad m0Ze negat ivn6 ov l ivn i t  s i tuaci  k l ient0,  medi6 ln6 nepi izn i rn i  dopad

na urd i tou skupinu obyvate l  apod.)
- poskytovatel nemd dostatedn6 podklady k provedenf situadniho testingu
-  za danfch okolnost i  nelze v dan6m pi fpadd zaj is t i t  p i i  vynalo ieni  p i im6ien6ho r js i l i  vhodnV

si tuadni  test ing (napi .  poskytovate l  nem6 vhodn6ho kompardtora,  nem0Ze zaj is t i t  s i tuacni  test ing
vhodnl i  v  dan6m pi ipad6 vzhledem k vndj5 im okolnostem apod.) .

9' V piipad6, ie poskytovatel j i i  piipad pievzal, m0ie provedeni situadniho testingu odmitnout
z nilsledujicich d ivod 0 :
-  s t ie t  zd jm0 (napi .  danf  p i ipad m0ie negat ivnE ovl ivn i t  s i tuaci  k l ient0,  medid ln6 nepi izn ivr i  dopad

na urd i tou skupinu obyvate l  apod.)
- d0vody na stran6 stdZovatele/ky - st6iovatel/ka neposkytuje ndleiitou spolup16ci, podiivi i

nedpln6 d i  myln6 in formace apod.
-  za dan' ich okolnost i  nelze v dan6m pi ipadd zaj is t i t  p i i  vynaloZeni  p i im6ien6ho r js i l i  vhodn, i

s i tuadni  test ing (napi '  poskytovate l  nem6 vhodn6ho kompardtora,  nem0ie zaj is t i t  s i tuacni  test ing
vhodnf  v  dan6m pi ipad6).

10 '  odmitnut i  real izace test ingu poskytovate l  bez zbytedn6ho odkladu sd6l i  p i i jemci ,  a  to bud.p isemn6 di
is tnd.

11. Po provedenf situadniho testingu poskytovatel piedd pii jemci vlistupy z testingu ve lh0t6 do 5
pracovnfch dn0 od provedeni testingu.



12. V piipad6, ie testing nemriZe brit proveden di poskytovatel z v1i5e uvedenlich d0vod0 testing

neprovede, informuje o tom bez zbytedn6ho odkladu pii jemce.

13.  Strany s i  k  za j i5 t6nis i tuadniho test ingu poskytu j i  po celou dobu vz i i jemnou spolupr5ci  a in formace,  a to

bez zbytedn6ho doklad u.

14. Pifjemce a poskytovatel vz6jemn6 komunikuji prostiednictvim kontaktnich osob. Tyto kontaktniosoby

jsou ndsleduj ic i :

-  za p i i jemce:  Petr  Pol6k,  emai l :  petr .polak@ochrance.cz,  te l .  542 542374,  mob.  602 727 838,  jeho

z5stu pkyni je: Ja na Kvasn icovd, email: iana. kvasn icova @och ra nce.cz , tel. 542 542 379.

-  za poskytovate le:  Miros lav Dvoi5k,  emai l  mirek.dvorak@poradna-prava.cz,  te l .270 003 282,  mob.

602376 988,  jeho z6stupkynf  je  Mart ina 5t6p6nkovd,  emai l  mart ina.stepankova@poradna-

prava.cz, tel.270 003 281, mob.774 458 568.

15. Pii jemce bere na vEdomi, ie situadni testing je do urdit6 miry nepiedvidateln1i a Ze jeho vfstup mtie

bft odliSn'i od piedpokl6dan6ho v{stupu.

16. Situaini testing m0ie b'it proveden rovn6i z iniciativy pii jemce (tedy bez podn6tu stdiovatele/ky).

V tomto piipad6 se piim6ien6 pouZije rniSe popsan'i postup.

tv.

Informovdni veiejnosti

1. Pii jemce i poskytovatel mohou informovat veiejnost o tom, ie mezi nimi probfhii vzdjemnil spolupr6ce

a co je obsahem t6to spolupriice. Pii jemce viak bez souhlasu stdZovatele/ky nezveiejni jeho/jeji

osobnf  ddaje.

2. Pii jemce poskytovateli na jeho Ziidost podd pisemn6 vyjSdieni t ' i  kajici se jejich vz6jemn6 spoluprdce a

ie5enfch kauz. Toto vyj6dienimtie b'it pii jemcem zveiejn6no.

V.

DalSi pri iva a povinnosti smluvnich stran

1. Pii jemce pod5v6 poskytovateli Ipln6 a pravdiv6 informace a bez zbytedn6ho odkladu informuje

poskytovatele o viech skutednostech rozhodnrich pro pln6ni t6to dohody, tot6Z plati piim6iend i pro

poskytovatele.

2. Pii jemce i poskytovatel jsou povinni si poskytovat vzdjemnou soudinnost za ddelem plndnl t6to

dohody.

3. Pii jemce nese ndklady souvisejici s dinnostmi uvedenlimi v bod6 11i.2,3, t3.

4.  Poskytovate l  nese n6klady souvisej ic i  s  d innostmi  uvedenl imi  v  bod6 l l l .4-6,  10-  13.

5.  Pi i jemce umoin i  poskytovate l i  jednou rodn6 bez dplaty anebo za sniZenou odmdnu uZi t  prostory

Ma16ho sii lu Kanceldie veiejn6ho ochrSnce pr5v a piedsdli k poidd6ni vzd6li ivacich akcf souvisejicich s

dinnost( poskytovatele, a to po celou dobu trv6ni t6to vzd6l6vaci akce.

vl.
Trviini dohody

Dohoda se uzavi r5 na dobu neurdi tou.  Dohoda m0ie bf t  ukondena v ' ipov6di  k ter6kol iv  s t rany.

Vfpov6dni  lh0ta je  2 t r idny a podin6 b6iet  ode dne dorudeniv, ipov6di  druh6 st ran6,  nejpozd6j i  vSak 5.

dnem po odesldni  v fpov6di  k  poi tovni  p ieprav6.



V Brn6 dne20.2.2013

Veiejnf och16nce prdv'

JUDr. Pavel Varvaiovskli

V Brn6 dne2O.2.2Ot3

Poradna pro i /Obianskd a l idsk6 pr6va,  o.s .

Miros lav Dvoi6k


